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1 INTRODUGAO

O presente relatério apresenta o desempenho geral do Instituto
Brusquense de Previdéncia - IBPREV, criado e regido pela Lei Complementar n°
174 de 20 de setembro de 2011.

Tem por finalidade avaliar o cumprimento dos programas, orgamento,
metas, legalidade, eficacia e eficiéncia dos atos de gestdo, verificando a
conformidade das areas mapeadas e manualizadas, assim atendendo os
requisitos contidos no Manual do Pro-Gestao RPPS, versdo aprovada em
03/04/2019.

Os mapeamentos e manuais estabelecidos como padrdo no processo,
que sao critérios de analise do presente relatério, podem ser verificados no site

institucional do IBPREV, disponivel em http://www.ibprev.sc.gov.br.

Abrange este relatério as Grandes Areas de Atuagao do RPPS, contidas
ao Anexo 7 do Manual do Pro-Gestao RPPS, versédo aprovada em 03/04/2019.
Esse relatorio refere-se aos 1°, 2° e 3° trimestre de 2019, emitidos

conjuntamente.
2 - METODOLOGIA

Realizacdo de verificagdo dos processos de concessdo de beneficios
previdenciarios — Aposentadorias e Pensdes — concedidos durante o periodo
avaliado, nos termos da IN TC/SC n°® 11/2011, conforme checklist e documentos
anexos enviados pelo Instituto por meio eletrénico a andlise e parecer de
regularidade emitido pela Controladoria Geral do Municipio de Brusque,
correlacionando ao manual e mapeamento do processo.

Analise dos dados e relatorios contabeis e financeiros disponibilizados
pelo IBPREV.

2.1 - SIGLAS E ABREVIACOES

APR - Autorizagdo de Aplicacao e Resgate;
CGM - Controladoria Geral do Municipio;

COMPREV - Compensacao Previdenciaria entre Regimes:
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DOM - Diario Oficial dos Municépios;

POP - Procedimento Operacional Padrao;

RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social,

TCE/SC — Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

Tl — Tecnologia da Informagao;

3 ANALISE DAS GRANDES AREAS DE ATUAGAO DO RPPS

3.1 ADMINISTRATIVA

O setor administrativo demonstra que ha as atividades dos servidores
segregadas e definidas por manual e organograma da estrutura, com as alcadas

de responsabilidades, conforme organograma apresentado:

Segregacao das Atividades
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3.2 ARRECADAGAO E FINANCAS

Quanto a arrecadacéao, todos os repasses sao efetuados mensalmente,
nao havendo valores a receber, bem como nao ha parcelamentos de repasses e
ou contribuicdes previdenciarias.
Valor dos repasses:
REPASSES RECEBIDOS NO PERIODO - JANEIRO A SETEMBRO/2019

Contribuicdes Servidores 6.888.800,12
Contribuicées Patronal 6.785.165,10
Aporte para cobertura défict Atuarial 7.340.303,09
Transferéncias do Tesouro — Plano Financeiro 6.806.803,97

TOTAL 27.785.072,28

Ate o fim do 3° trimestre, a arrecadagéo anual da entidade foi de R$
39.118.296,73, sendo que destes R$ 27.785.072,28 resultam de repasses
recebidos de contribuices de patrimoniais, de servidores, além do Aporte para
Cobertura Déficit Atuarial e Transferéncias do Tesouro, o que corresponde a
71,03 % da arrecadagdo. Em relagdo aos recursos investidos, tiveram uma
rentabilidade de R$ 11.259.075,32, perfazendo 28,78 % da arrecadacgao.

A entidade mantém o envio das demonstrages contabeis aos 6rgaos de
fiscalizagao, aplicando-se o definido na lei orgamentaria municipal, bem como

presta contas ao TCE nos prazos legais.

Competéncia Receita Despesa Superavit

Janeiro 3.859.508,36 1.628.598,22 2.230.910,14
Fevereiro 3.475.425 60 1.758.587,78 1.716.837,82
Margo 3.658.909,32 1.692.669,68 1.966.239,64
Abril 4.209.463,44 1.895.621,04 2.313.842 40
Maio 4.937.973,58 1.980.179,44 2.957.794 14
Junho 5.635.245 76 2.719.836,40 2.915.409,36
Julho 4.480.388,75 1.956.770,22 2.523.618,53
Agosto 3.373.343,26 1.967.254 49 1.406.088,77
Setembro 548803866 1.995.842 87 3.492.195,79
Total 39.118.296,73 17.595.360,14 21.522.936,59
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Confrontando a despesa no valor de R$ 17.595.360,14, em relagao a
arrecadacédo, a entidade obteve um superavit de 21.522.936,59 até o final do

periodo em analise.

3.3 INVESTIMENTOS

A Politica de Investimento segue os limites regulados pela Resolugao
CMN n° 3922/2010, alterada pela Resolugdo CMN n° 4695/2018, conforme

demonstra o quadro a seguir:

Classificagéo | Limite  Realizado |
| FI100%itulos TN-Art. 7% 1,b  100%  79.15%
‘Renda F|xa FI Renda Fixa "Referenmado" Art. 7°, III a 60?/0__‘_ _0,78%

FI Renda Fixa - Geral -Art. 7°, 1V, a 40% 10,26%
AkFI de Agoes indices ¢/ no minimo 50 acoes - ‘ 30% | 1,87%
Art. 8° | a ‘ ‘ _
Renda  FldeAgoes-Geral-At 8 Ila  20%  606% |
x| | FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, I 0%  1,70%
FI Imobilidrios - Art. 8°, IV, b U s%  o18%

O IBPREV possui um saldo de investimentos de R$ 133.602.140,51, os
quais estao distribuidos da seguinte forma:

Tipo de investimento Valor %

Fundos de Investimentos — Renda Fixa 120.606.448,02 90,27%
Fundos de Investimentos — Renda Variavel 12.758.297,69 9,55%
Fundos de Investimentos — Imobiliarios 237.394,80 0,18%

Area de investimentos esta mapeada e manualizada, conforme demonstra
a tabela a seguir:

MANUAIS PADRONIZADOS

Numero do Data de Data da Tema
POP Validagao Revisao
05 01/07/2019 01/07/2018  Elaboragdo da Politica de Investimentos
06 01/07/19 | 01/07/2019  Credenciamento das Instituigdes Financeiras
07 01/07/2019 01/07/2019  Autorizagéo de Aplicacao e Resgate - (APR)
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Quanto a verificagdo de execugao do processo, no periodo avaliado,
fica impossibilitado a avaliagao de evidéncia quanto aos Processos n° 05 e 06, por
nao haverem realizado as atividades referentes a Elaboragcao da Politica de
Investimentos e Credenciamento das Instituicdes Financeiras. Assim atentamos a
verificagdo da divulgagao da Politica de Investimentos e resultados dos
investimentos, bem como, da verificagao da devida divulgagao das instituicoes ja
credenciadas anteriormente, por meio do site institucional.

Quanto a execugado do POP n° 07 - Autorizagdo de Aplicagao e
Resgate — (APR), este foi possivel de analise, onde verificado a emissédo dos
APR’s estdo em acordo com o manual, quando comparado as atas do Comité de
Investimento com o plano de investimento mensal e a Autorizagéo de Aplicacao e
Resgate — (APR) emitida. As autorizagdes atendem as normas da Secretaria da
Previdéncia, estdo assinadas, assim como a devida publicacdo no site
institucional.

Conclui-se pela conformidade do processo da area de Investimento.

3.4 ATUARIAL

Em relagcdo a Avaliagao Atuarial, realiza anualmente reavaliacdo e com
envio do DRAA até 31/03 de cada ano a Secretaria de Previdéncia/MF.

Esta disponivel para consulta no site institucional, apresenta atualmente
deficit técnico atuarial, porém implementado o plano de amortizacdo, apresenta
equilibrio atuarial. Importante ressaltar que ha o superavit financeiro.

O drgao disponibiliza em seu site relatério de resultados quanto a meta

atuarial.

3.5 BENEFICIOS

O plano de beneficio € compreendido pelo artigo 33 da Lei Complementar
n®174/2011, como segue:

| - Quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao;
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d) aposentadoria voluntaria por ‘idade;

e) aposentadoria especial;

f) auxilio-doenca;

g) salario-familia; e

h) salario-maternidade.

Il - Quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e

b) auxilio-reclusao.

A concessao dos beneficios segue a previsao legal contida a CF/88 e a
Lei Complementar n® 174/2011.

Operacionalmente verificar-se os processos de Aposentadoria e Pensao

devidamente manualizados e mapeados, conforme demonstra a tabela a seguir:

MANUAIS PADRONIZADOS

Numero do Data de Data da Tema
POP Validagao Revisao
01 01/08/2019 01/08/2019  Processo de Aposentadoria Voluntaria
02 01/08/2019 01/08/2019  Processo de Aposentadoria por Invalidez
03 01/08/2019 01/08/2019  Processo de Aposentadoria Compulsoria
04 01/08/2019 01/08/2019  Pensé&o por Morte

Foram analisados pela Controladoria-Geral no periodo deste relatério os

seguintes processos:

Namero | Nome JTipo de Beneficio Data de Datade : Parecer Data de
do | | Concessdo Publicagéo | Controlado | Envio
processo f . DOM ' ria-Geral @ TCE/SC
264/2018 Albileide de Cassia Aposentadoria voluntéaria 19/11/2018 13/11/2018  001/2019  18/02/2019
Santana da Silva

347/2018 Murilo José Maes Aposentadoria voluntaria 12/11/2018 13/11/2018  002/2019  06/03/2019
340/2017 Ozair Alvez da Silva Aposentadoria por invalidez ~ 01/11/2018  13/11/2018  003/2019  22/05/2019
405/2018 Valdir Nildo Severino Aposentadoria voluntaria 21/01/2019 22/01/2019  004/2019  24/05/2018
429/2018 Eunice Maria Aposentadoria voluntaria 21/01/2019  22/01/2019  005/2019  24/05/2019
230/2018 Sandra Regina Aguiar Aposentadoria voluntaria 03/12/2018 03/12/2018 006/2019  27/05/2019
424/2018 Eliza Constante Penséo por morte 13/12/2018 22/01/2019  007/2019  24/05/2019
389/2018 Claudete Daria de Araujo Aposentadoria voluntaria 21/01/2019 = 22/01/2019  008/2019  24/05/2019
148/2018 Hélio Eisenhut Aposentadoria por invalidez ~ 01/11/2018 = 13/11/2018  009/2019  08/11/2019
361/2018 Zulmira de Lima Aposentadoria voluntaria 18/02/2019 . 18/02/2019  010/2019 = 08/11/2019
77/2019 Laura Kavilha Kohler Aposentadoria voluntaria 01/04/2019 01/04/2018  011/2019 | 08/11/2019
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Considerando que todos os pareceres foram emitidos pela regularidade,

conclui-se pela conformidade do processo da area de Beneficios.

3.6 ATENDIMENTO

Oferece site institucional que atende os requisitos da transparéncia,
cordialidade no tratamento do segurado, disponibiliza também canais de ouvidoria
e atendimento remoto.

A transparéncia ativa pode ser realizada por meio do site institucional:

www.ibprev.sc.gov.br, onde se pode verificar a divulgagdo de maneira

transparente sobre toda a gestao do Instituto. Ainda esta disponivel no Portal da
Transparéncia do Municipio, filtrando a unidade gestora, tendo assim acesso as
informagdes legais exigidas.

A transparéncia passiva, da mesma forma pode ser solicitada no Portal da
do Municipio, através de pedidos de acesso a informacgao.

A ouvidoria utilizada e a disponivel pelo municipio, através do fone 156 ou

acesso online no portal de servigos do IBPREV.

3.7 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

O o6rgao mantém Acordo de Cooperagao Técnica como a Secretaria
da Previdéncia, COMPREV, sob o numero 44000,001117/2015-71 em
12/05/2015, valido por 5 (cinco) anos, conforme Lei Federal 9.796/99, Decreto
Presidencial 3.112/99 e Portaria MPAS 6.209/99, habilitando assim a
Compensacao Previdenciaria.

Todos processos de Aposentadoria e Pensao por Morte, apos o
devido registro ao TCE/SC, sao incluidos ao sistema requerendo a devida

compensagao.

3.8 JURIDICA

Possui Procurador Municipal 40 horas semanais, para atender todas
as demandas juridicas do instituto como emissao de pareceres em processos de
concessao de beneficios, revisdo legal, defesa em processos judiciais e
cumprimento de decisdes judiciais.
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3.9 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Area de Tecnologia da Informacdo estd mapeada e manualizada,
conforme demonstra a tabela a seguir:

MANUAIS PADRONIZADOS

Numero do Data de Data da Tema
POP Validagao Revisao
08 23/10/2019 23/10/2019  Tecnologia da Informagé&o - Contingéncia
09 23/10/2019 23/10/2019  Tecnologia da Informagao — Controle de Acesso

Quanto a execucgao dos processos manualizados neste item, foi realizada
visita in loco, onde solicitou-se aos servidores que reiniciassem seus
equipamentos de informatica, assim como o login ao sistema de informacéo, para
aferir se os requisitos de seguranca estdo sendo respeitados, podendo notar que
em todos os testes foram necessarios a inclusdo de senha para o acesso; quanto
ao arquivo fisico, os acessos estavam fechados conforme prevé o POP n° 09 —
Tecnologia da Informacgéo — Controle de Acesso.

A execugédo do POP n° 08 — Tecnologia da Informagdo — Contingéncia, foi
apresentado pelo responsavel pelas copias de seguranca que demonstrasse a
execucgao dos procedimentos de backup e de teste de eficacia da cépia. Nao foi
possivel a execugao de restauragao de arquivos pelo impacto as atividades do
instituto, ademais processo executado satisfatoriamente.

Conclui-se pela conformidade do processo da area de Tecnologia da

Informacao.
4 — CONCLUSOES

Diante todo exposto, os documentos e processos avaliados, entendemos
que os procedimentos adotados atendem os requisitos de boa pratica de gestao,
a partir dos critérios estabelecidos nos manuais e nos mapeamentos dos

processos avaliados.
5 - RECOMENDAGOES

Recomendamos o desenvolvimento conjunto com a Controladoria-Geral

do Municipio, manual e mapeamento do processo de auditoria interna, cuja
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finalidade € o fluxo e/ou rotina de infermagdes e tratamento das auditorias de
processos in loco, ainda, tratamento de possiveis auditorias documentais e

virtuais se for o caso e, por fim a estrutura do relatério.

S/ g /\\J\j\
Baniel E¢lic

Matricula 8842
Diretor-Geral
Controladoria-Geral do Municipio de Brusque
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