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1 INTRODUGAO

O presente relatério apresenta o desempenho geral do Instituto Brusquense
de Previdéncia — IBPREV, criado e regido pela Lei Complementar n°® 174 de 20 de
setembro de 2011.

Tém por finalidade avaliar o cumprimento dos programas, orgamentos,
metas, legalidade, eficacia e eficiéncia dos atos de gestéao, verificar a conformidade
das areas mapeadas e manualizadas, e assim atender os requisitos contidos no
Manual do Pré-Gestao RPPS, versdo aprovada em 03/04/2019.

Os mapeamentos e manuais estabelecidos como padrdo no processo, que
sdo critérios de analise do presente relatério podem ser consultados no site

institucional do IBPREV, disponivel em http://www.ibprev.sc.gov.br.

Este relatério refere-se ao 4° trimestre de 2021 e abrange as Grandes Areas
de Atuacédo do RPPS, contidas ao Anexo 7 do Manual do Pr6-Gestdo RPPS, versao
aprovada em 03/04/2019.

2 METODOLOGIA

O relatdrio foi elaborado a partir da analise dos dados e relatérios contabeis
e financeiros disponibilizados pelo IBPREV em seu portal da transparéncia e
informados a Controladoria-Geral do Municipio por meio de e-mail.

Verificou-se processos de concessao de beneficios previdenciarios —
Aposentadorias e Pensbdes — concedidos até o periodo avaliado, nos termos da IN
TC/SC n° 11/2011, conforme checklist e documentos anexos enviados pelo Instituto
por meio eletrbnico a analise e parecer de regularidade emitido pela Controladoria-
Geral do Municipio de Brusque, correlacionando ao manual e mapeamento do

processo.

2.1 SIGLAS E ABREVIAGOES

APR - Autorizacado de Aplicacao e Resgate;

CGM - Controladoria Geral do Municipio;

COMPREV - Compensacgao Previdenciaria entre Regimes;
DOM - Diario Oficial dos Municipios;

POP - Procedimento Operacional Padrao;
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RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social,
TCE/SC — Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

Tl — Tecnologia da Informacao;

3 ANALISE DAS GRANDES AREAS DE ATUAGAO DO RPPS

3.1 AREA ADMINISTRATIVA

O setor administrativo demonstra ter as atividades dos servidores
segregadas e definidas por manual e organograma da estrutura, com as algadas de

responsabilidades, conforme organograma apresentado:

Segregacao das Atividades

Conselho de Administragdo ‘

4| Conselho Fiscal
Comité de
Investimentas
Diretor

Administrativo e
Financeiro | | ) I

: = Pericia
‘ Juridico ‘ Contabilidade Médica

Diretor
Presidente

Atendimento Administragio

Beneficios ‘

Limpeza e
Organizacio
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Quanto a arrecadagao, o maior volume de recursos advém de repasses, 0S

quais sao efetuados mensalmente, ndo havendo valores a receber, bem como nao

ha parcelamentos de repasses e ou contribuigdes previdenciarias.

Valor dos repasses:

REPASSES RECEBIDOS NO PERIODO — JULHO A SETEMBRO0/2021
Contribui¢cdes Servidores 3.565.184,58
Contribui¢cdes Patronal 3.864.390,99
Aporte para cobertura deficit Atuarial 3.224.467,53
Transferéncias do Tesouro — Plano Financeiro 2.278.215,22
TOTAL 12.932.258,32

No 4° trimestre, o resultado financeiro da entidade, considerando receitas
orcamentarias, foi de R$ 11.582.155,49, sendo que destes R$ 12.932.258,32

resultaram de repasses recebidos de contribuicbes de patronais, de servidores, além

do Aporte para Cobertura Deficit Atuarial e Transferéncias do Tesouro.

No quadro abaixo se apresenta o resultado financeiro do Instituto:

Competéncia Receita Despesa Superavit
Julho 3.745.347,25 2.242.788,51 1.502.558,74
Agosto 3.536.970,09 2.248.436,81 1.288.533,28
Setembro 4.299.738,15 2.384.896,39 1.914.841,76
Total 11.582.055,49 6.876.121,71 4.705.933,78

Confrontando a despesa no valor de R$ 6.876.121,71, em relacdo a
arrecadacgdo, a entidade obteve um superavit de R$ 4.705.933,78 no periodo em
analise.

A entidade mantém o envio das demonstragcdes contabeis aos 6rgaos de
fiscalizacdo, aplicando-se o definido na lei orcamentaria municipal, bem como presta

contas ao TCE/SC nos prazos legais.
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A Politica de Investimento segue os limites regulados pela Resolugdo CMN
n® 3922/2010, alterada pela Resolugdo CMN n° 4695/2018, conforme demonstra o

quadro a seguir:

Classificagcao Limite | Realizado | Realizado | Realizado
Outubro | Novembro| Dezembro
FI 100% titulos TN - Art. 7°, 1, b 100% 68,68% 68,76% 67,16%
Renda FI Renda Fixa "Referenciado" - Art. 60% 0,01% 0,00% 0,00%
Fixa 7°, 11, a °
Fl Renda Fixa - Geral - Art. 7°, 1V, a 40% 8,02% 8,53% 10,40%
Fl de Acdes - indices ¢/ no minimo 50 30% 1,44% 1,39% 1,37%
acoes - Art. 8%, 1, a °
Renda Fl de Acdes - Geral - Art. 8°, 1, a 20% 6,70% 6,51% 6,36%
Variavel
FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, Il 10% 8,98% 8,81% 8,83%
FI Imobiliarios - Art. 8°, IV, b 5% 0,12% 0,11% 0,11%
Fundo Investimento - Sufixo 1,04% 1,00% 0,98%
Investimento no Exterior - art. 9-A°, I
Exterior 10%
Fundo de Agdes BDR Nivel 1 - Art. 5,04% 4,89% 4,80%
9°-A, I

O IBPREV possui um saldo de investimentos de R$ 203.869.782,68, os
quais estdo distribuidos da seguinte forma:

Valor %
158.116.427,96
45.753.354,72

Tipo de investimento
Fundos de Investimentos — Renda Fixa
Fundos de Investimentos — Renda Variavel

77,56%
22,44%

Em relacdo aos recursos investidos, os mesmos tiveram uma rentabilidade
acumulada no ano de R$ 3.799.712,78.
Area de investimentos estd mapeada e manualizada, conforme demonstra a

tabela a seguir:

MANUAIS PADRONIZADOS

Numero do Data de Data da Tema
POP Validagao Reviséao
05 01/07/2019 01/07/2019 |Elaboragéo da Politica de Investimentos
06 01/07/2019 01/07/2019 |Credenciamento das Instituicdes Financeiras
07 01/07/2019 01/07/2019 | Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate - (APR)

Praca das Bandeiras, 77 - Centro
Brusque - Santa Catarina
88350-051 - fone: 47 3251-1833

www.brusque.sc.gov.br




PREFEITURA DE
CONTROLADORIA
| BRUSQ | GERAL

Quanto a verificagdo de execucgéo do processo, no periodo avaliado, fica
impossibilitado a avaliagao de evidéncia quanto aos Processos n° 05 e 06, por nao
haverem realizado as atividades referentes a Elaboracdo da Politica de
Investimentos e Credenciamento das Instituicdes Financeiras. Assim atentamos a
verificagdo da divulgacdo da Politica de Investimentos e resultados dos
investimentos, bem como, da verificagcdo da devida divulgacao das instituicoes ja
credenciadas anteriormente, por meio do site institucional.

Quanto a execugédo do POP n° 07 - Autorizagédo de Aplicagao e Resgate
— (APR), este foi possivel de analise, onde verificado a emisséo dos APR’s estdo em
acordo com o manual, quando comparado as atas do Comité de Investimento com o
plano de investimento mensal e a Autorizagcdo de Aplicacdo e Resgate — (APR)
emitida. As autorizagdes atendem as normas da Secretaria da Previdéncia, estao
assinadas, assim como a devida publicag&o no site institucional.

Conclui-se pela conformidade do processo da area de Investimento.

3.4 ATUARIAL

Em relagédo a Avaliagao Atuarial, realiza anualmente reavaliagdo e com envio
do DRAA até 31/03 de cada ano a Secretaria de Previdéncia/MF e esta disponivel
para consulta no site institucional. Apresenta atualmente deficit técnico atuarial,
porém foi implantado o plano de amortizagcdo, apresentando equilibrio atuarial.
Importante ressaltar ainda que a autarquia apresenta superavit financeiro.

O o6rgao disponibiliza em seu site relatério de resultados quanto a meta

atuarial.

3.5 BENEFICIOS

O plano de beneficio € compreendido pelo artigo 33 da Lei Complementar n°
174/2011, como segue:

| - Quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢ao;

d) aposentadoria voluntaria por idade;
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e) aposentadoria especial;

f) auxilio-doenga;

g) salario-familia; e

h) salario-maternidade.

Il - Quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e

b) auxilio-reclusao.

A concessao dos beneficios segue a previsédo legal contida na CF/88 e na
Lei Complementar n® 174/2011.

MANUAIS PADRONIZADOS
Numero Data de Data da Tema
do POP | Validagao Revisao
01 01/08/2019 | 01/08/2019 |Processo de Aposentadoria Voluntaria
02 01/08/2019 | 01/08/2019 |Processo de Aposentadoria por Invalidez
03 01/08/2019 | 01/08/2019 |Processo de Aposentadoria Compulsoéria
04 01/08/2019 | 01/08/2019 |Penséo por Morte
11 30/10/2019 | 30/10/2019 | Processo de Aposentadoria Voluntaria Especial
12 30/10/2019 | 30/10/2019 | Processo de Revisao de Beneficio de Pensao por Morte
13 30/10/2019 | 30/10/2019 | Processo de Revisao de Beneficio de Aposentadorias

Operacionalmente verificam-se os processos de Aposentadoria e Pensao
devidamente manualizados e mapeados, conforme demonstra a tabela acima.
No 4°

aposentadoria e/ou penséao para analise por esta Controladoria-Geral

trimestre foram encaminhados o0s seguintes processos de

Numero Nome Tipo de Beneficio Data de Data de Parecer Data de
do Concesséao | Publicagao | Controlado Envio
processo DOM ria TCE/SC
Municipal
083/2021 Maria de Lourdes Aposentadoria Voluntaria 02/08/2021 | 02/08/2021 | 024/2021/ | 28/10/2021
. CM
Fagundes Assi
077/2021 Sueli Kohler Aposentadoria Voluntaria 01/07/2021 | 06/07/2021 | 026/2021/ | 28/10/2021
CM
055/2021 Marise Cleonice Aposentadoria Voluntaria 01/06/2021 | 08/06/2021 | 027/2021/ | 29/10/2021
Bortoluzzi Santos CM
085/2021 Tania Regina Rainert Aposentadoria Voluntaria 18/08/2021 | 27/08/2021 | 028/2021/ | 07/01/2022
CM
084/2021 | Laura Machado Wenturini Aposentadoria Voluntaria 21/06/2021 | 22/06/2021 | 029/2021/ | 09/02/2022
CM
029/2021 | Giovana Coutinho Venske Aposentadoria Voluntaria 12/07/2021 | 12/07/2021 | 030/2021/ | 04/11/2021
CM
087/2021 Laura Dietrich Aposentadoria Voluntaria 02/08/2021 | 11/08/2021 | 031/2021/ | 07/01/2022
CM
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090/2021 | José Lindiomar Domingos Aposentadoria Voluntaria 01/09/2021 | 10/09/2021 | 032/2021/ | 06/01/2022
CM

206/2020 Lisandra Limas Aposentadoria Voluntaria 26/04/2021 | 23/04/2021 | 033/2021/ | 28/10/2021
Heiderscheid CM

161/2020 | Neide Maria Dutra Duarte Aposentadoria Voluntaria 01/03/2021 | 03/03/2021 | 034/2021/ | 03/11/2021
CM

104/2020 Alvino Correia Aposentadoria Voluntaria 06/05/2021 | 05/05/2021 | 035/2021/ | 03/11/2021
CM

71/2021 Nair Terezinha Dell Aposentadoria Voluntaria 07/06/2021 | 04/06/2021 | 036/2021/ | 04/11/2021
Agnolo CM

68/2021 Joseane Floriani Day Aposentadoria Voluntaria 01/07/2021 | 02/07/2021 | 037/2021/ | 08/11/2021
CM

54/2021 | Ovidio Carlos Cavichioni Aposentadoria Voluntaria 02/08/2021 | 02/08/2021 | 038/2021/ | 06/01/2022
CM

70/2021 Carmen Lucia Cabral Aposentadoria Voluntaria 07/06/2021 | 04/06/2021 | 039/2021/ | 06/01/2022
Alessio CM

3.6 ATENDIMENTO

A autarquia oferece site institucional que atende os requisitos da
transparéncia, cordialidade no tratamento do segurado, disponibiliza também canais
de ouvidoria e atendimento remoto.

A transparéncia ativa pode ser realizada por meio do site institucional:

www.ibprev.sc.gov.br, onde se pode verificar a divulgagéo, de maneira transparente,

da gestdo do Instituto. Também esta disponivel no Portal da Transparéncia do
Municipio, filtrando a unidade gestora, tendo assim acesso as informagdes legais
exigidas.

A transparéncia passiva, da mesma forma, pode ser solicitada no Portal da
do Municipio, através de pedidos de acesso a informacado, ou ainda, ser deixada na
caixa de sugestdes.

No periodo em analise, foram abertas e concluidas as seguintes ouvidorias:

OUVIDORIA
ID | CANAL RECLAMANT | ME | DATA DE | TIPO DE | DETALHAMENTO DA STATU | RESPONSA
E S |ABERTU | OCORREN | OCORRENCIA S VEL
RA CIA
1| Caixa de Sem 10 |28/10/21 |Pesquisade | Atendimento Bom. Conclui | Joana —
Sugestdes identificagéo satisfacdo do Administrativo
2| Caixa de Sem 10 |28/10/21 |Pesquisade |Atendimento Otimo. Conclui | Joana —
Sugestoes identificagéo satisfagdo do Administrativo
1| Caixa de Sem 11 [10/11/21 |Pesquisa de | Atendimento Otimo. Conclui | Joana —
Sugestoes identificagéo satisfagdo do Administrativo
2| Caixa de Sem 11 [ 10/11/21 | Pesquisa de | Atendimento 6timo Conclui | Joana —
Sugestdes identificacéo satisfagdo do Administrativo
3| Caixa de Raquel 11 10/11/21 | Pesquisa de | Atendimento Otimo Conclui | Joana —
Sugestdes Fenske satisfagdo do Administrativo
Hoffmann
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Caixa de Sem 11 20/11/21 | Sem Atendimento 6timo: Salério digno Conclui | Joana —
Sugestdes identificagéo identificacdo | para saidde, lazer e alimentagido do Administrativo
professor
Caixa de Sem 11 20/11/21 Atendimento Bom. Unimed para Conclui | Joana —
Sugestdes identificagao aposentados saldrio digno para do Administrativo
saudde, lazer e alimentagdo professor.
Caixa de Sem 11 20/11/21 | Pesquisa de | atendimento 6timo. Conclui | Joana —
Sugestdes identificacéo satisfacdo do Administrativo
Fale conosco | Anderson 12 01/12/21 | Solicitagdo | BOM DIA...poderia enviar para o Conclui | Joana —
José M. de meu e-mail o seguinte doc para do Administrativo
Campos impressdao:Documentos necessarios
para requerer Prévia de
Aposentadoria e/ou beneficio
Aposentadoria
2| Caixa de Marlene 12 14/12/21 | Solicitacdo | Atendimento Otimo. Sempre sou Conclui | Joana —
Sugestdes Coelho otimamente atendida, com muita do Administrativo
Zimmermann gentileza e dedicagdo. Meus sinceros
agradecimentos.

A ouvidoria utilizada é a disponivel pelo municipio, através do fone 156 ou

acesso online no portal de servigos do IBPREV.

3.7 COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

O 6rgédo mantém Acordo de Cooperagédo Técnica como a Secretaria da
Previdéncia, COMPREV, sob o numero 44000,001117/2015-71 em 12/05/2015,
valido por 5 (cinco) anos, conforme Lei Federal 9.796/99, Decreto Presidencial
3.112/99 e Portaria MPAS 6.209/99,

Previdenciaria.

habilitando assim a Compensagao

Todos os processos de Aposentadoria e Pensdo por Morte, apdés o
devido registro ao TCE/SC, s&o incluidos ao sistema requerendo a devida

compensagao.

3.8 JURIDICA

Na area juridica a autarquia possui Procurador Municipal 40 horas
semanais, para atender todas as demandas juridicas do instituto como emissao de
pareceres em processos de concessao de beneficios, revisdo legal, defesa em

processos judiciais e cumprimento de decisdes judiciais.

3.9 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Area de Tecnologia da Informacdo estd mapeada e manualizada,

conforme demonstra a tabela a seguir:
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MANUAIS PADRONIZADOS
Numero do Data de Data da Tema
POP Validagao Revisédo
08 23/10/2019 23/10/2019 | Tecnologia da Informagao — Contingéncia
09 23/10/2019 23/10/2019 | Tecnologia da Informagao — Controle de Acesso

Quanto a execugado dos processos manualizados neste item, foi realizada
visita in loco, onde solicitou-se aos servidores que reiniciassem seus equipamentos
de informatica, assim como o login ao sistema de informacdo, para aferir se os
requisitos de segurancga estdo sendo respeitados, podendo notar que em todos os
testes foram necessarios a inclusdo de senha para o acesso; quanto ao arquivo
fisico, os acessos estavam fechados conforme prevé o POP n° 09 — Tecnologia da
Informagao — Controle de Acesso.

A execucgdo do POP n° 08 — Tecnologia da Informacao — Contingéncia, foi
apresentado pelo responsavel pelas copias de seguranca que demonstrasse a
execucao dos procedimentos de backup e de teste de eficacia da copia. Nao foi
possivel a execugao de restauracdo de arquivos pelo impacto as atividades do
instituto, ademais processo executado satisfatoriamente.

Conclui-se pela conformidade do processo da area de Tecnologia da

Informacgéo.
4 — CONCLUSOES

Diante todo exposto, os documentos e processos avaliados, entendemos
que os procedimentos adotados atendem os requisitos de boa pratica de gestao, a
partir dos critérios estabelecidos nos manuais € nos mapeamentos dos processos

avaliados.
5 - RECOMENDAGOES

Recomendamos o desenvolvimento conjunto com a Controladoria-Geral do
Municipio, manual e mapeamento do processo de auditoria interna, cuja finalidade &
o fluxo e/ou rotina de informacgdes e tratamento das auditorias de processos in loco,
ainda, tratamento de possiveis auditorias documentais e virtuais se for o caso.
Sendo assim, constituir agenda conjunta para atender essa demanda.

Recomendamos a Autarquia Municipal de Previdéncia, observar e cumprir

estritamente o que preconiza o art. 2° da IN TC 11/2011, relativamente aos prazos
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de encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado dos documentos de
aposentadorias e pensao a fim de obter registro, razdo da recomendagao é
decorrente de aposentadorias concedidas em janeiro e fevereiro de 2019, vir a essa
controladoria para fins de parecer do 6rgdao de controle interno somente no ultimo
trimestre do ano corrente.

Recomendamos atualizagédo do sitio de transparéncia da Autarquia IBPREV
e realizar as publicagbes tempestivamente. Essas condi¢des da transparéncia

realizada pelo instituto ja D'ArN)fER d> mEiesdagao em auditorias e relatdrios

forma digital por

produzido anteriormente. FEL|C|O9§ F%’:%%m@mz
463 ¥ Lo
atr iCu BoH 08.19
Cbatreizdor Nupiopal
Controladoria Municipal
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