| PREFEITURA DE

l BRUSQUE |

PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO
(Art. 92, 14, § 12)
I - INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

1- Informagodes Gerais:

Entidade: Instituto Brusquense de Previdéncia - IBPREV
CNPJ: 14.634.385/0001-53

Endereco: Rua Gentil Batisti Archer, 447

Telefone: (47) 3354-3527

E-mail: ibprev@ibprev.sc.gov.br

Sitio Eletrdnico: www.ibprev.sc.gov.br

Rol dos Responsdveis (para o Poder Executivo/Prefeitura, se as contas forem do

Executivo ou entidades da Indireta):
Nome CPF Cargo/ Periodo Ato Ato Enderego E-mail
Funcdo de gestdo | Nomeagdo Exoneragdo | Residencial
e data e data
Dirigente )
Méxim da Dagomar Antonio 305.577.719-00 Diretor- 01/01/2018 a Portaria n2 - Rua Bruno Moritz, 50
90 Carneiro Presidente 31/12/2018 11.619de —Centro | - dagomarcarneiro
Entidade: 13/01/2017. Brusque/sC @hotmail.com
Ordenadores )
de Despesa: Dagomar Antonio 305.577.719-00 Diretor- 01/01/2018 a Portaria n? - Rua Bruno Moritz, 50
e Despesa: Carneiro Presidente 31/12/2018 11.619de —Centro | - dagomarcarneiro
13/01/2017. Brusque/SC @hotmail.com
Responsdveis
pela
Arrecadacdo
de Receitas:

2-Atos de delegagdo de competéncia:
Nao ha.

3- Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes;
ORGANOGRAMA IBPREV

; Covns;elh:o de Administracao

~ Conselho Comité de
Fiseal .  Investimentos

~ Diretoria Executiva

Rua Gentil Batisti Archer, 447 - Arena Brusque
Brusque - Santa Catarina
88353-172 - fone: 47 3354-3527
www.ibprev.sc.gov.br
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4 - Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes.

O Instituto Brusquense de Previdéncia — IBPREV, foi instituido pela Lei Complementar
n2 174 de 20 de setembro de 2011; com a finalidade de gerir o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos servidores efetivos publicos municipais do municipio de
Brusque/SC, com o objetivo de dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os
beneficidarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes
finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em
servigo, idade avangada, reclusdo e morte; e

Il - protegdo a maternidade e a familia.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE

1- Programas de governos

a) Planejamento e Execu¢do dos programas de Governo sob a responsabilidade da
Entidade
Programas e agdes Previsdo Execucdo Diferencas
Nomin | Funcdo, subfuncdo, | Fisica | Financeira Fisica | Financeira Fisica Financeira

al Programa/acdo
%Nomi

nal

%Cod

2312 | 0009.0272.0205.2312 L 1.152.000,00 | - 957.600,01 S 5 292.202,70 25,4
2314 | 0009.0272.0205.2314 . 70.000,00 : 0,00 . i 70.000,00 100
2315 0009.0272.0205.2315 - 24.400.000,00 - 20.638.211,35 - - 3.761.788,65 15,0
2316 | 0009.0272.0205.2316 - | 14.762.667,55 | - 0,00 2 2 14.762.667,55 | 100
2317 | 0009.0272.0205.2317 5 736.000,00 : 0,00 . E 736.000,00 100
Observagdes:

1 - Quanto a agdo 2314 — Compensagdo Previdencidria, ndo houve execu¢do para o
exercicio em virtude da auséncia de valores a compensar entre regimes; quer por nao
requerimento de créditos a pagar de outros regimes, quer por ndo implementar
requisitos para solicitagdo de créditos a outros regimes.

2 — A¢bes 2316 e 2317 — correspondem as Reservas Administrativa e do RPPS, nio hé
execucdo devido ao Instituto estar em situacdo financeira superavitiria, nio
necessitando a utilizagdo do previsto como reservas. Neste sentido ressaltamos que o
superavit apresentado encontra-se aplicados em fundos de investimentos, reservados
em forma de reservas mateméticas e em moeda corrente.

b) Contingenciamento de despesas no exercicio
Nao ha.

¢) Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos
Ndo ha.

e, Rua Gentil Batisti Archer, 447 - Arena Brusque

Brusque - Santa Catarina
88353-172 - fone: 47 3354-3527

\ www.ibprev.sc.gov.br
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d) as razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e
nao processados por mais de um exercicio financeiro

Empenhos de restos a pagar inscritos a partir do segundo

ano pretérito ao da prestacéo de contas fotweedos e

Valor correspondente ao saldofresiduo a receber pelo
Empenho n® 272 do ano de 2012, no valor de RS 740,32 — servidor inativo, devido ao falecimento, sem reclame
Bsstos Processadns " ! Edegar Leite do valor ou inexisténcia dos herdeiros; conforme

previsto no Artigo n® 77, § 3° de Lei Complementar n®
174/2011.

Empenho n® 95 do ano de 2013, no valor de R$ 263,92 — Restos
Processados

Wilson Fassini

Valor correspondente ao saldo/residuc a receber pelo
servidor inativo, devido ao falecimento, sem reclame
do valor ou inexisténcia dos herdeiros; conforme
previsto no Artige n® 77, § 3° de Lei Complementar n®
174/2011.

Empenho n® 96 do ano de 2013, no valor de R$ 300,13 - Restos
Processados

lolanda Terezinha Brasil

Valor correspondente ao saldo/residuc a receber pelo
servidor inativo, devido ao falecimento, sem reclame
do valor ou inexisténcia dos herdeiros; conforme
previsto no Artigo n® 77, § 3° de Lei Complementar n®
174/2011.

Empenho n® 97 do ano de 2013, no valor de R$ 1.5691,70 —
Restos Processados

Etienne Campos

Valor correspondente ao saldo/residuc a receber pzlo
senvidor inativo, devido ao falecimento, sem reclame
do valor ou inexisténcia dos herdeiros; conforme
previsto no Artigo n® 77, § 3° de Lei Complementar n®
174/2011.

Empenho n® 349 do ano de 2013, no valor de R$ 634,16 —
Restos Processados

Dilma Frena Bechtold

Valor correspondente ao saldofresiduo a receber pelo
servidor inativo, devido ao falecimento, sem reclame
do valor ou inexisténcia dos herdeiros; conforme
previsto no Artigo n°® 77, § 3° de Lei Complementar n°
174/2011.

Empenho n® 195 do ano de 2014, no valor de R$ 4,29 — Restos
Processados

Banco do Brasil S/A

Despesa referente a Tarifa Bancaria, realizada e
estornada pelo banco posteriormente a liquidagdo do
empenho. Serd cancelado.

Empenho n® 3 do ano de 2014, no valor de R$ 802,538 — Restos
N&o-Processados

Maria de Lourdes de Oliveira

Valor correspondente ao saldo/residuo a receber pelo
servidor inativo, devido ao falecimento, sem reclame
do valor ou inexisténcia dos herdeiros; conforme
previsto no Artigo n® 77, § 3° de Lei Complementar n®
174/2011.

Empenho n® 94 do ano de 2014, no valor de R$ 256,49 — Restos
Néo-Processados

Sebastido Céndido

Valor correspondente ac saldo/residuo a receber pelo
servidor inativo, devide ao falecimento, sem reclame
do valor ou inexisténcia dos herdeiros; conforme
previsto no Artigo n® 77, § 3° de Lei Complementar n®
174/2011.

Empenho n® 116 do ano de 2014, no valor de RS 434,06 —
Restos Ndo-Processados

Orlando Céndido

Valor correspondente ac saldo/residuo a receber pelo
senvidor inative, devido ao falecimento, sem reclame
do valor ou inexisténcia dos herdeiros; conforme
previsto no Artigo n® 77, § 3° de Lei Complementar n®
174/2011.

Empenho n° 89 do ano de 2017, no valor de R$ 562,40 —
Restos Nao-Processados

Maria Angelica Lopes Pereira

Valor correspondente ao saldo/residuo a receber
pelo servidor inativo, devido ao falecimento, sem
reclame do valor ou inexisténcia dos herdeiros;
conforme previsto no Artigo n°77, § 3° da Lei

Complementar n°® 174/2011.

Rua Gentil Batisti Archer, 447 - Arena Brusque
Brusque - Santa Catarina
88353-172 - fone: 47 3354-3527
www.ibprev.sc.gov.br




8 8 6 6 8 8 8 8 8 9 9 9 1ejoL

(€g) saJej@n] soslvy|asuo)

(zG) souesodwa) owoo
WweJeulojas anb soAljeul Salejijiw 8 SIAID Ssieldljod

OUISA0D op Selsysa selno esed SOPIPad SeIOPIAISS

OUJBAOS) op Sela)so
SeJno ap oedisodsip e SopIgaoal SaI0PIAISS

(1g
SBJ0}Sa9) sapepliun Sesno esed SOpPIPad S2IOPINBS

(05) seio}ses sapepiun
Selno ap oedisods|p B SOPIGa0al SBIOPIAIDS

€ € € € 4 Z 4 (&) Z (6¥) souelbeysg

(8%) opeulwsljep odwsa} Jod SOpeJRIJU0D SBI0PIAISS

(Zt) @1u3 0 WOD OAI}BJS O|NJUIA WSS OBSSIWOD
3 3 3 3 5 3 3 5 3 5 3 L wa obaidwa/obied ap sajuednoo saiopiAleg

(9v) 8juz o woo
OAl}3§3 O|NJUJIA WOD BIO)SSS) SPEPIUN BU OBSSIWIOD
3 | I l | l l l I l l l wa obaidwa/obied ap sajuednoo salopinieg

(G¥) OAIJe|T OJEPUB|\ WOD SODI}|0d Sajuaby

() 0eB19 NO 18P0 Bp SOANE SOIqUIB

(E¥) sonpy sazeyliN soolgnd sajusby

(z¥) odland obaidw3
ap sajuednao SOAIY SINID S021iqnd Sajuaby

(1) onyayg obie) ap sajuednoo
€ € 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 (s210pInIBS) SOAIY SIND SO0IgNd Sejuaby

zaq AON no 198 oby nr unp e iy 1By N34 uep

ojndul
(o) se/sepepnueny Lo

8107 _ 10X _

(., BOUIIE ‘|I] WY ‘A OxBuY) TVSNII - YHOLSIO IAVAINN VA TVOSS3d 3d oyavno

|eossad ap ospenp ‘aa
V4490 3d OV 3a O&U<N_m_mu~._mh 3 SYO0SS3d 3d OY1S3ID V 3490S mmOu<_>_~_Ou_Z_ =1




6v'GSL°00L

29'8lv'ey

S8've9 9V

S6°8EL°9Y

96°LEL'YS

9906 v¥

22’8l 09

S9'c0¢°Sh

98‘cLL'SY

£5'6E ey

£5'6EV'ZY

250vsL8

lejoL

sale|a)n] soJIay|asuo)

souelodwa) owod weleulojal anb
SOAlJeul Saleyijil @ SIAID SIeldljod

0UJANOS) Bp Seld)sa
sesno esed SOpIPad SBI0PIAISS

OUJBNO0S) Bp SEI3)Sa SEJINO ap
oedisodsip e sopIgadal SaI0pIAISS

SBI0}Sa5) Sapepiun
seJno eled sopIpad SaIOpIAISS

SBI0}Sa5) SapepIuf Seljno op
oedisodsip e SOpIqadal SaIOPIAISS

L1'6€S°C

68'6E€S'C

08'6ES°C

ge'e6g e

¥8'169'L

90'269'L

¥8'169'L

¥8'169'L

69'v86

souelbejsg

OpEUIWIB)3p
odwsa} Jod sopejeljuod Salopineg

G8'6G8'82

vL'ZLEEL

vL'ZLEEl

vL'ZLEEL

€0'GE6'8)

¥5'066°CL

18'G8¥'61

¥S'066°CL

08'ovL€l

62'19Z°€l

62'192°€)

6L°1v8'8

9jU3 O WOD OAI}348 OJNJUIA
was oess|wod wa obaidwajobied
ap sajuedndo salopiLag

¥6'0£0°22

LE'ESC 0L

6¥'v.20l

LE'ESZ 0L

8L'65L L1

9e'0zt 0L

9€e'0zL 0}

9€'02L 0l

08'0€€°0)

LL'0EB'6

LL'0E6'6

12'/98°Gl

9juj 0 W02 OAl}3JD

O|NJUJA WOJ BIOISIS) dpepiun
eu oess|wod wa obaidwa/obies
ap sajuednoo saIopInIBS

oAl
OJEPUB\ WOD SO21}}|0d Sajuaby

oefb19 no Japod ap SOAE SoIqIBI

SOAIY SaJJlI S02qnd sejuaby

091|qnd obaidw3 ap sayuednoo
SOAIY SINID s02llqnd s8juaby

£6'82.°9v

8Z'€LE L)

Zr'80S°02

G1'082°02

le'Lseze

02'001°02

lz'ozl'6z

16'00S°0¢2

2G6°150°02

16'9¥Z 6L

16'9v2 61

9s'Le8Cl

(saiopinas)
oAlje)3 obie) ap sayuednoo
SOAIlY SIND s02l|qnd sajuaby

zaQ

AON

ino

18S

oby

inr

unp

ey

1qvy

BN

A4

uep

(g5) saw/onoujA Jod ojuswebed ap eyjo ep [esusyy esadsaq

(¥G) onouiA

8102 :0191019X3

(2., BRUIE ‘||| WaY| ‘A OXBUY) STHOTVA - TVSNII - YHOLSIO 3AVAINN VA TVOSS3d 3d o¥avno




b. Demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizagdo de servicos

N3o ha.

c. Demonstrativo dos beneficios previdencidrios, informando a quantidade de agentes
publicos(agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, pensionistas e
de complementagdes de aposentadoria ou pensdo ao valor percebido do Regime Geral
da Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha

de pagamento, més a més;

DEMONSTRATIVO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS - Considerar a Unidade Gestora
que realiza o pagamento - CONSOLIDADO ENTE (Anexo V, Item lll, alinea “c”)

Beneficios Previdencidrios mantidos pelo Tesouro Quantidade Valor Anual da Folha
Municipal/Estadual ou por RPPS (Final do de Pagamento por
Exercicio) Espécie de Beneficio

Aposentadorias civis 289 15.613.909,18
Pensdes por morte 80 2.605.803,53
Auxilio-doenca 47* 1.300.545,88
Licenga Maternidade 17* 718.332,65
Reserva e Reforma remunerada B 3
Complementagdo de Aposentadoria - -
(complemento em relagdo ao valor percebido do
RGPS)
Complementagdo de pensdo de Aposentadoria - -
(complemento em relagdo ao valor percebido do
RGPS)

Total 433 20.238.591,24

* média mensal de servidores em beneficios.

d. Discriminagdo da remuneragdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de
conselho de administragéo e de conselho fiscal, incluindo bénus, participa¢io em lucros

€ a qualquer outro titulo.

GESTORA (Anexo V, Item lll, alinea "d")

REMUNERAGAO ANUAL PAGA A MEMBROS DE DIRETORIA, CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, CONSELHO FISCAL DA UNIDADE

Exercicio: 2018
Cargo Remu?se;?g;)ueton Bonus (64) Pall'_th;;rJ:((;éso)no Outros (66) D‘:\s:::f “'sl';))tal
Diretoria Executiva: - - - -
Diretor-Presidente 182.305,76 182.305,76
Diretor Adm e Financeiro 140.393,02 - - - 140.393,02
Total 322.698,78 - - - 322.698,78

Cumpri informar que os membros do Conselho de Administragdo ndo recebem

qualquer tipo de remuneragdo pelo exercicio junto ao Conselho, conforme artigo n® 29,
§ 5° da Lei Complementar n° 174/2011, assim como os membros do Conselho Fiscal
também ndo recebem qualquer tipo de remuneragdo pelo exercicio junto ao Conselho
conforme artigo n° 32, § 2° da Lei Complementar n° 174/2011.




IV — INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

N3o ha.

V - INFORMAGCOES SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS

1. Quadro resumo anual contendo valor das contratacées por modalidade de
licitagdo, dispensa ou inexigibilidade, em valores nominais e relativos:

CONTRATAGOES POR MODALIDADE - UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item V, alinea "a")

Exercicio: 2018
Despesa Liquidada Anual
Modalidade/Forma Obras e Servigos Gompras (B} Contratag&o de Z:tflt?:ug)l
de Engenharia (A) Servigos (C)
Concorréncia - - 811,40 811,40
Tomada de Pregos 60.142,50 60.142,50
Convite 0,00
Concurso - 0,00
Pregédo Presencial 3.600,51 45.123,44 48.723,95
Pregéo Eletrénico - 0,00
Dispensa de Licitagéo (Art. 24, | e Il) 2.308,30 21.747,81 24.056,11
Dispensa de Licitagdo (Outras Hipoteses) 25.588,24 25.586,24
Inexigibilidade de Licitagdo -
Regime Diferenciado de Contratagéo (RDC)
Total 5.908,81 153.413,39 159.322,20

2. Indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial
Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM, eletrénico disponivel

em: www.dom.sc.gov.br.

VI - INFORMAGOES SOBRE AS RECOMENDAGOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE
CONTROLE INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS NO PERIODO.

Ndo ha.




CONTEUDO COMPLEMENTAR DA PRESTACAO DE CONTAS DE ENTIDADE
ADMINISTRADORA DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (Art. 14, § 22) - ANEXO VI

I - Segue em anexo (Anexo VI-a) a ultima avalia¢do atuarial realizada.

Il - procedimentos adotados para possibilitar a cobranca, também dos exercicios
anteriores, de contribui¢ées ndo recebidas:
Ndo ha até 31/12/2018 valores em atraso a receber referente a contribuicdes.

Il - indicagdo do percentual contributivo dos servidores ativos, inativos e pensionistas
segurados, da parte patronal e da contribuicio adicional, na forma de aliquota
suplementar ou aportes:

% % % Aportes Aportes
Contribuigcdo | Contribuicdo | Contribuigdo | Previstos Executados
Segurados Patronal Aliquota
Suplementar
Ativos 11% 11,32% 8,83%** 2.272.614,63 | 2.272.614,63
Inativos 11%* - - - -
Pensionistas 11%* - - - =

* aliquota aplicada sobre o valor excedente ao teto do Regime Geral.
** aliquota suplementar vigente até a competéncia agosto/2018, apds adotado aportes
mensais, conforme Decreto n2 8221 de 10/09/2018.

IV - informagdo do valor do déficit do regime préprio de previdéncia social;

Ativos Financeiros Provisdes Atuariais Resultado Atuarial
em 31-12-2018 em 31-12-2017
111.972.415,77 404.164.097,03 - 292.191.681,26

O plano de amortizagdo para equacionamento de déficit atuarial do Municipio de
Brusque/SC de que trata o artigo 95 da Lei Complementar Municipal n2. 174/2011,
apurado na avaliagdo atuarial realizada com data-base em 31/12/2017 e aprovada pelo
Conselho de Administragdo do IBPREV em reunido do dia 04/07/2018 ser4d amortizado no
curso de 28 (vinte e oito) anos mediante a aportes mensais de responsabilidade do ente
patronal.

Os aportes sofrerdo acréscimos anualmente, por ocasido da reavaliacio atuarial
anual, conforme tabela calculada pela reavaliaco atuarial e publicada no Decreto n2 8.221
de 10/09/2018.

V - informacdo do valor total das remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados
vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio anterior, explicitando o percentual definido em
lei para a taxa de administragdo, se for o caso, e 0 montante das despesas realizadas no
exercicio destinado a referida taxa.

E definido por lei que a taxa de administragdo corresponderd a 2% (dois por cento)
do valor total da remuneragdo e proventos e pensées pagos aos segurados e dependentes
do RPPS no exercicio financeiro anterior, respeitado o disposto no art. 62, da Lei Federal n®
9.717, de 27 de novembro de 1998, conforme artigo n? 26 da Lei Complementar n2
174/2011.




Valores do ano
imediatamente anterior
ao da prestacao de
contas (2017)
] Remuneracgées 89.442.589,73
Il Proventos 13.704.504,60
1] Pensodes 2.225.391,97
W=llel=lll) | Total... ..o 105.372.486,30
Vv Despesas Administrativas em 861.266,50
2018
Vi ( -) Utilizagao da Reserva do 0,00
RPPS
VIl = (V-VI) | Total das Despesas em 2018 861.266,50
VIli=_(VIIIV) | % de Aplicacido no exercicio 0,82%

Sendo este o Relatdrio de Gestdo e Prestagdo de Contas anual, apresentamos este
ao Conselho de Administragdo deste Instituto, para verificacgio e entendendo como
conforme o aprovem. Antes porém, encaminhe-se ao Conselho Fiscal para as providéncias
cabiveis bem como emiss3o de parecer.

¢, 05 de fevereiro de 2019.



